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K A R A R

 

          TALEP:

 

Tekirdağ Büyükşehir Belediye Meclisinin 09/07/2014 tarih ve 126 sayılı kararıyla belirlenmiş olan alanlar,
kent estetiği açısından düzenleme yapılması için Belediyemizce belirlenecek olan alanlar ve yerleşime yeni
açılacak alanlarda; şehrin estetiğine, tarihi ve doğal değerlerine uygun nitelikli mimarinin uygulanması için,
Belediyemiz sorumluluk alanlarındaki meydan, bulvar, cadde, ana yollar ve sokaklara cephesi bulunan yapılarda
şehircilik, mimarlık kentsel tasarım ve peyzaj mimarlığı projelerinin ve uygulamalarının kent estetiği açısından
değerlendirilmesi ile gerçek ve tüzel kişiler ile kamu kurum ve kuruluşlarının uymak zorunda oldukları esasları
belirlemek, görüntü kirliliğine yol açan yapılar ile bu yapıların çevresinde farklı amaçlarla kullanılan her türlü
donatım, tanıtım elemanları ve düzenleme elemanlarının estetik ve işlevsel hedeflere uygun olarak seçilmesi,
ilan, reklam, tanıtım elemanları ve aktivitelerinin kentte görüntü kirliliği yaratmasını engellemek için 3194 sayılı
İmar Kanunu'nun 1, 8/j, 21 ve 40, 5393 Sayılı Belediye Kanunu'nun 15/b, 5216 Sayılı Büyükşehir Belediyesi
Kanunu'nun 1, 7/g ve 21. Maddeleri ile Planlar Alanlar Tip İmar Yönetmeliği'nin 10. Maddesi uyarınca Kent
Estetik Kurulu'nun oluşturulması gerekmektedir. Kurulacak olan Kent Estetik Kurulu'nun çalışma esaslarını
belirlemek üzere “Kent Estetik Kurulu Çalışma Usul ve Esaslarına İlişkin Yönetmelik” taslağı hazırlanmıştır.

 

Kent Estetik Kurulu Çalışma Usul ve Esaslarına İlişkin Yönetmelik taslağının Büyükşehir Belediye
Meclisince görüşülerek karara bağlanması talep edilmektedir.

 

          KARAR:

 

Talep; Büyükşehir Belediye Meclisinin 09 Eylül 2014 tarihli toplantısında görüşülmüş olup; Yapılan
oylamada talebin İçişleri Komisyonu'na havale edilmesine oybirliği ile karar verildi.
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